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Altaldnos informaciék:

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (tovabbiakban: NFSZ) 2018. év januar hoé 21. napi
Adattarhdzb6l kinyert adatai alapjan az alabbi mutatészamok voltak érvényesek.
Orszagos szinten 267.251 f6 allaskeres6 volt az orszdgban, mely 9.358 fével volt t&bb,
mint az el6z6 év azonos id6szakaban (2017. januér) mért. Ebb6l pélyakezdd 25.501 £6
volt, ami az Osszlétszam 9,5 %-at tette ki. Megyei szintre lebontva Borsod-Abatj-
Zemplén megyében az dsszesitéskor 35.956 6 regisztralt allaskeres6 volt, ami 3.206 f6vel
tobb, mint az el6z6 év azonos idészakdban (2017. januar). Ebbsl 3.896 £6 palyakezd6
allaskeresd volt, ami a megyei 1étszdm viszonylataban 10,8 %, tehat megallapithato, hogy
megyei szinten magasabb az aranyuk, mint az orszdgos adat, viszont az is
megdllapithato, hogy az el6z6 év azonos id6szakdhoz képest ez az aranyszam 1,8 %-kal

cstkkent.

A Tokaji Jaras esetében 2017. év decemberi 21. napi zar6 allapotnak megfelel6en 815 {6
nyilvantartott dlldskeres6 volt (2016. évben 886 f5), melyb6l 103 & volt regisztralt
pélyakezd6, ami 12,62 %-os aranyt mutat. Ez magasabb, mint az orszagos, valamint
magasabb, mint a megyei ardny. A nyilvantartott 815 f6bsl 346 6 Foglalkoztatast

Helyettesit6 Tamogatésban (tovdbbiakban: FHT) részesiil6 allaskeress volt.

Tokaj Varos KSH 2017.12.201-i népesség nyilvantartasi adatai szerint munkavallals kora

népesség szama 2.775 £6. 2017.12.31-i adatok alapjan 4llaskeresSk szama 193 £6, melybé&l
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54 f6 FHT-ban részesiilé volt. Ebb6l tartésan allaskeresé - tehdt folyamatos
regisztraltsagat tekintve tobb mint 1 éve nyilvantartott - 54 £6. Az ebb6l megallapitott
relativ mutaté (az alldskeresék szdma a munkaképes lakossdghoz viszonyitott ardnya)

6,95 % (2016.12.31. napon ez a mutaté 6,1 % volt).

Kozfoglalkoztatis bemutatdsa:

A Belilgyminisztérium allasfoglaldsa szerint a minisztérium célkittizése, hogy a
kozfoglalkoztatds keretén beliil biztositsanak munkalehetSséget azoknak, akiknek a
munkaerejére a piacgazdasagnak pillanatnyilag nincs sziiksége. Mindenki szamara
clérhetévé kivanjak tenni a munkédt, a tanuldst, a piacgazdasagba valo visszatérés
lehet6ségét. Itt fontos és kiemelend6 a Kormény altal hangsulyozott cél, miszerint az
orszagos szinten nyilvéntartott FHT-ban részesiil§ allaskeres6k szamit folyamatosan
csokkenteni kell. A Beliigyminisztérium a Nemzetgazdasagi Minisztériummal
egyeztetve folyamatosan fejleszti és teremti meg azokat a csatorndkat ¢és lehet6ségeket,
melyeken keresztiil a kozfoglalkoztatdsban 16v6 emberek az elsédleges munkaerd-piacon
helyezkedhetnek el (képzés, bér jellegli tamogatds, kozvetitések stb.). A
kozfoglalkoztatashoz  er6teljesen  kapcsoloédik  a  kivezetéshez — kapcsol6do
kozfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatisa és a szakmai segité tamogatasa
(6sszefoglalva: EHT). Az elhelyezkedési juttatds Osszege megegyezik a kérelem
benyujtasanak idépontjaban érvényes foglalkoztatast helyettesit6 tiamogatasnak (FHT), a
kozfoglalkoztatdsi jogviszony megsziinését koveté naptél addig az id6pontig tartd
id6tartamra szédmitott Osszegével, ameddig a kozfoglalkoztatdsi jogviszony -

munkaviszony létesitése hidnyédban - fennallt volna.

A program megval6sitisa sordn lehet6ség van szakember kijelolésére és
foglalkoztatdsanak tdmogatédsira (a munkaadé alkalmazottja), aki szakmai segit§
szerepkort tolt be az Gjonnan alkalmazott, kordbban kozfoglalkoztatott személy mellett.
Feladata a kordbban kozfoglalkoztatott munkahelyi beilleszkedésének, szakmai

munkéjénak, fejlédésének segitése.

A szakmai segités célja a beilleszkedési folyamat és a fejlédés segitése a sajit
szitkségletek, célok, és a fejlédési potencidlok, érdeklédések optimdlis szintd

dsszehangolasa.
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A Tokaji Varosiizemeltetd Szervezet 2017. évben megallapitott programjai:

Startmunka

Mez6gazdasédgi program: 2017.03.01-2018.02.28. 15 £6
Bérkoltség: 17.765.376 Ft
Beruhazasi koltség: 13322738 F
Osszesen: 31.088.114 Ft

Helyi sajatossdgokra épil6 kozfoglalkoztatds:  2017.03.01-2018.02.28. 34 £6
Bérkoltség: 40.398.936 Ft
Beruhdazési koltség: 26.741.044 Ft
Osszesen: 67.139.980 Ft

Hosszabb idétartamia kozfoglalkoztatas

2017.03.01-2018.02.28. 32 f6

Bérkoltség: 40.860.180 Ft

Beruhazasi koltség: 6.129.026 Ft

Osszesen: 46.989.206 Ft
2017.08.07-2018.01.31. 1£6

Bérkoltség: 689.087 Ft
2017.10.16-2018.01.31. 16

Bérkoltség: 419.342 Ft
201711.03-2018.01.31. 316

Bérkoltség: 1.032.225 Ft
Mindosszesen: 86 f6 147.357.954 Ft

Pilyakezd6k elhelyezkedését segit§ Ifjasidgi Garanciaprogram GINOP 5.2.1

bemutatasa:

A 25 éven aluli allaskeres6k esetében a problémét az Eurdpai Unio is felismerte, ezért a
tagorszagokat céliranyos operativ program kidolgozasara hivta fel. Az Ifjasdgi Garancia
Rendszer bevezetésével hazank is vallalta, hogy a 25 év alatti fiataloknak a munka illetve

tanulds vilagaba torténé be- vagy visszajutdshoz konkrét lehet&ség felajanlasat
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garantdlja, meghatérozott idétartamon beliil. A fiatalok szamdra orszagosan egységesen
a jarasi/keriileti hivatalok foglalkoztatdsi osztdlyai szolgilnak az Ifjasagi Garancia
Rendszerébe val6 belépési pontként. Cél: a munka, illetve tanulds vilagéba torténd be-
vagy visszajutas. Célcsoport: a 25 év alatti (15-24 év kozotti) nem tanul6, nem dolgozd
fiatalok. A jarasi hivatal vonatkozésaban 2017.12.31. napig 295 £6 bevonasa tortént meg a
program induldsa 6ta (200 f6 timogatott foglalkoztatas, 95 £6 képzési tamogatas - 94 £6
tokaji lakos). 2017 évben belépé 1] 1étszam 95 £6 (26 £6 tokaji lakos).

Ut a munkaerépiacra” GINOP 5.1.1 program bemutatasa:

Az Eur6pai Unidhoz térténé csatlakozést kovetéen hazank jogosulttd valt igénybe
venni azokat a timogatési formékat, amelyeket a koz0sség a tagok szamara nyujt. Egyik
ilyen tdmogatasi forras az Eurépai Szocidlis Alap (ESZA), amelynek tobbek kozott fontos
célkittizése, hogy csokkentse a tagorszagok munkanélkiiliségét. Az ESZA tamogatja az
, Ut a munkaer6piacra” elnevezésti munkaeré-piaci programot, mely személyre szabott
szolgaltatasokkal, tiamogatasi formékkal kivénja elérni a munkaerépiacra valo be-, illetve
visszajutdst. A munkaer6-piaci program lebonyolitdi a korményhivatalok, szorosan
egyiittm(ikddve a jarasi hivatalokkal. A program felépitése az eddig megszokott két {6

iranyra bonthato: képzés ill. timogatott elhelyezkedés.

A munkaeré-piaci program azokra a 25-64 év kozotti nyilvantartott allaskerestkre (1.
célcsoport), szolgaltatdst igényl6kre, kozvetitést igényl6kre, inaktivakra (a
felkutataskor/jelentkezéskor az dllami foglalkoztatési szerv nyilvantartasaban altalaban
még semmilyen médon nem szereplSkre) és azokra a versenyszféraba kiléptethet6
kozfoglalkoztatottakra céloz, akiknek clhelyezkedése az allami foglalkoztatasi szerv

megitélése szerint jelen munkaer6-piaci program segitségével mozdithato el6.

2017.12.31. napig 341f6 bevonasa tortént meg (ebbSl 110 f& képzésbe vonds, 231 {6
tamogatott elhelyezés, melyekb6l 111 £8 tokaji lakos) a program induldsa 6ta.2017 évben
belépd uj létszam 153 {6 (44 £6 tokaji lakos).
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GINOP-6.1.1-15 ,,Alacsony képzettségiiek és kozfoglalkoztatottak képzése”

A projekt célja, hogy 6sztontzze az alacsony iskolai végzettséggel, munkaerépiacon
keresett kompetencidval vagy szakképesitéssel nem rendelkez$ felnétt lakossag,
kiemelten a kozfoglalkoztatottak részvételét az oktatdsban, képzésben, és lehetdséget
biztositson szamukra a munkaer&-piaci szempontbdl relevans képzettség, ismeretek,
készségek, kompetencidk megszerzésére. 228 f6 bevondsa tértént meg a programba az
induldsa Ota, melyb6l 41 f6 volt tokaji lakos. 2017 évben belép6 Gj létszam 90 £6 (20 £6
tokaji lakos).

Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program - TOP 5.1.1, TOP 5.1.2, TOP 6.8.2

A programok célja, hogy az Eurdpa 2020 Stratégia altal a foglalkoztatds teriiletén
megfogalmazott célkittizések megvalosuldasahoz térségi és helyi szintt foglalkoztatasi- és
gazdasagfejlesztési programok kidolgozasaval és megvalositasaval jaruljon hozza. Az
Europai Szocidlis Alap (ESZA) célkittizése, hogy csokkentse a tagorszdgok
munkanélkiiliségét. A TOP-5.1.1-15, TOP-5.1.2-15, TOP-6.8.2-15 programok személyre
szabott szolgéltatdsokkal, timogatasi formakkal kivanjak elérni a munkaer&piacra vald

be-, illetve visszajutést.

A programban meghatdrozott munkaer6-piaci tevékenységekbe az adott térségben
munkét vallalni széndékozo, alldskeresé hatrdnyos helyzetli személyek és inaktivak,

valamint a kozfoglalkoztatasbol a versenyszférdba visszavezethet6k vonhatéak be.

A Tokaji Jarasi Hivatal illetékességébe tartozé iigyfelek a megyei TOP (TOP 5.1.1)
programba, valamint a TOP 5.1.2 programok keretén beliil a Sérospataki-, Ongai- és
Taktaharkdnyi Paktumok programjaiba vonhatdak. A programokba vald bekeriilés
elsédlegesen az {igyfél lakéhelye, valamint a foglalkoztatok f6 tevékenysége (TEAOR)

alapjan torténik.

A programban igényelheté tdmogatasi konstrukciék a GINOP 5.1.1 és GINOP 5.2.1
programokhoz hasonl6an keriiltek meghatarozasra, melyben f6bb eszkoz a bérkdltség-

és bértdmogatas, vagyis a foglalkoztatottak bérének és azt terhel6 szocialis ad6 terhének

finanszirozésa.
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Kapcsoldodo projektek:

Fiatalok Vallalkozéva Valasanak Tamogatiasa - GINOP-5.2.2

Megval6sité: Magyar Villalkozasfejlesztési Alapitvany

A program célja a Magyarorszag teriiletén 4j egyéni vagy mikro-véllalkoz4ds inditésat
tervezé, vallalkozoéi szemlélettel rendelkezé fiatalok felkészitése sajat véllalkozasuk

inditaséara.

Ki vehet részt a programban? A program az Ifjasdgi Garancia Program részeként val6sul
meg, igy elsésorban az allaskeres6ként regisztrilt fiatalok vallalkoz6va valasahoz nyujt
segitséget. A programban 18-25 év kozotti (felséfokt végzettségli palyakezd 6k esetén 25-
30 éves) fiatalok vehetnek részt. A programba mads véllalkozasban tSbbségi tulajdonnal
nem rendelkez6 4j mikro-véllalkozast inditani kivano fiatalok jelentkezhetnek. Feltétel,
hogy a jelentkez$ az Ifjasdgi Garancia Program regisztrdlt alanya legyen, tehat olyan
fiatal, aki a programba t6rtén6é bevonéskor a jarasi hivatalnal &lldskerest, vagy olyan
fiatal, aki sem oktatdsban sem képzésben nem vesz részt és nem is dolgozik. A jelentkezd
fiatalok koziil azok keriilnek kivalasztasra, akik véllalkozéds inditdsahoz megalapozott
dtlettel, reélis elképzeléssel, vallalkozoi attittiddel rendelkeznek. A programba keriil6k
legaldbb 50%-a a legalabb 6 hénapja allaskeres6ként regisztrélt fiatalok koziil keriil ki.
Jelentkezhetnek a fentieken tdl a fels6fokt végzettséggel rendelkezd 25-30 év kozotti
palyakezd6 allaskeres6k, vagyis az alldskeres6k koziil azok a fels6foka végzettséggel
rendelkez6 30. életéviiket be nem toltott fiatalok, akik tanulmanyaik befejezését kovetSen
munkanélkiili elldtdsra nem szereztek jogosultsagot. A 25-30 év kozotti fels6foku
végzettséggel rendelkezd pélyakezd6 A palyakezdd éllaskeres6k legfeljebb a teljes

programba vont 6sszlétszam 20%-4ig vonhatok be.
A teljes program két komponens keretében valésul meg:

A programba keriil6 fiatalok az elsé komponens keretében nydjtott képzési programok
teljesitésével kapjdk meg a véllalkozasinditdshoz sziikséges kompetencidkat,
megszerezhetik az alapveté jogi, pénziigyi, gazdalkodasi, munkaszervezéssel,

gazdalkodassal és iranyitdssal kapcsolatos ismereteket, megismerik a vallalkozasi

Foglalkoztatdsi Osztaly
3910 Tokaj, Bajcsy-Zs u. 16, Tel: 47/553-060 Fax: 47/553-063

elektronikus levelezési cim: foglalkoztatas.tokaj@borsod.gov.hu



formak tipusait, képessé valhatnak elékésziteni onfoglalkoztatéva vagy vallalkozova
valasuk lépéseit. A tdimogat6 szolgéltatdsokon keresztiil segitséget kapnak tizleti terviik
Osszedllitisdhoz, illetve az inditdsi id6szakban tanadcsadds és mentorilas keretében
kiemelt segitséget kapnak a jogszerti mtikédéshez, az ad6tudatos vallalkoz6i magatartas

kialakitasahoz.

A masodik komponens keretében az elfogadott iizleti tervvel rendelkezs, az els6
komponensben nydjtott képzési programokat eredményesen elvégzé, vallalkozasukat
megalapité fiatalok legfeljebb 3 milli6 Ft dsszegii, vissza nem téritendé tamogatasban

részesiilnek indul6 koltségeik timogatasa céljabol, 10% &nrész mellett.

Gyakornoki program - GINOP 5.2.4 és GINOP 5.2.5

A gyakornoki program célja a kozvetlen munkahelyteremtés: a szakképesitéssel
rendelkez$ fiatalok korai munkahelyi tapasztalathoz segitése, foglalkoztathatésaguk

novelése.

A GINOP 5.2.4 ,,Gyakornoki program pélyakezd6k tdmogatdsara” c. palydzat keretében
azon mikro-, kis-, és kozépvillalkozdsok projektjei tdmogathatok, amelyek
szakképesitéssel rendelkezé fiatalok alkalmazdsat véllaljak. A palyazat keretében a
felvett gyakornok utdni bérre és jarulékokra, az Oket betanitdé munkahelyi mentor
bérpotlékara, illetve eszkdzbeszerzésre igényelhet6 tdimogatés. A gyakornokkal szemben
tamasztott kovetelmény, hogy regisztrdlt alanya legyen az Ifjusdgi Garancia

Rendszernek.

A GINOP 5.25 ,Gyakornoki program - Témogaté szolgaltatdsok” c. kiemelt projekt
végrehajtdsa sorédn torténik a fiatalok és gazdédlkodo szervezetek korében a GINOP-5.2.4
Gyakornoki program ismertségének minél szélesebb korii elterjesztése és programba

torténd bevonasuk tdmogatasa a szakképzési centrumokon keresztiil.

Téjekoztatonk mellé mellékeljiikk az alldskeresék 2017. decemberi hénapjat érinté
Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalat éltal készitett statisztikdkat és munkaerSpiaci

helyzethez kapcsol6dé jelentést.
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— nfsz_havi_reszletes_adatok_2017_12.pdf
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