TOKAJ VAROS POLGARMESTERE
3910 TOKAJ, Rakoczi it 54.
Telefon: (47) 352-752 ¢ Telefax: (47) 352-006
E-mail: polgarmester@tokaj.hu

Tokaj Varos Polgarmesterénck
72/2020. (V. 29.) hatarozata
Targy: Hozzdjdrulds a tokaji 1744 hrsz-a
ingatlanra az dnkormdanyzat javdira
bejegyzett beépitési kitelezettség ingatlan-
nyilvantartdsbol toriénd torléséhez

Tokaj Varos Polgarmestere

a veszélyhelyzet kihirdetésérol sz6l6 40/2020. (II1. 11.) Korm. rendeletre figyelemmel,
a katasztréfavédelemrél és a hozza kapcesolddd egyes térvények modositasarél szolo
2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében biztositott feladat- és hataskérében
eljarva az alabbi dontést hozta:

1. hozzajarul a tokaji 1744 hrsz-(1 ingatlanra a jogel6dje:Véarosi Tandcs VB javara bejegyzett
beépitési kdtelezettség ingatlan-nyilvantartasbdl térténd torléséhez:

Bejegyzd hatarozatszam: 35404/1989.09.06

2. Felhivja a 1744 hrsz-0 ingatlan tulajdonosainak figyelmét, hogy ezen déntés kézhezvételét
kdvetden a beépitési kételezettség ingatlan-nyilvantartasbol vald toriése irant, jogi képviseld
utjan, kérelmet kell benyQjtani a B.A.Z. Megyei Kormanyhivatal Szerencsi Jarasi
Hivatalanak Féldhivatali Osztalydhoz.

Felel6s: Posta Gyorgy polgarnmester
Péterné Ferencz Zsuzsanna jegyzd

Hataridd: azonnal

Tokaj, 2020. majus 29.

polgarmester



TOKAJ VAROS POLGARMESTERE
3910 TOKAJ, Rakéczi Gt 54.
Telefon: (47) 352-752 ¢ Telefax: (47) 352-006
E-mail: polgarmester@tokaj.hu

Tokaj Viros Polgarmesterének
73/2020. (V. 29.) hatarozata
Targy: Dontés Ferenc Jozsef Tokaj, Grof Apponyi tt 22. sz. alatti lakos képzési
tamogatasanak tovabbfolydsitasarol

Tokaj Varos Polgarmestere

a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolé 40/2020. (LI 11.) Korm. rendeletre figyelemmel,
a katasztréfavédelemrdl és a hozzd kapesolddo egyes térvények mddositdsdrdl szolo
2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében biztositott hatdskorében eljarva az
alabbi dontést hozta:

1. Ferenc Jozsef Tokaj, Grof Apponyi ut 22. sz. alatti lakos 2020. februar 17. napjan
benyujtott kérelme, valamint a 2020. méjus 29. napjan benyujtott, a 2019/2020. IL
félévi szemeszter sikeres lezarasat igazold dokumentum alapjan uigy dontéttem, hogy a
2020. februar 6. napjan kelt, 1095/2020. ikt. szamu képzési tamogatési szerzodéstol valo
elallasi nyilatkozatomat visszavonom.

2. Elrendelem a 2020. februar 10. napjatol felfuggesztett képzési tamogatas
tovabbfolydsitasat, illetéleg utdlagos kifizetését.

Felelds: Posta Gyorgy polgarmester
Dr. Németh Zsuzsanna szakmai vezeto
Hatarid6: folyamatos

Tokaj, 2020. majus 29.

Postﬁyérgy ' :

polgarmester



TOKAJ VAROS POLGARMESTERE
3910 TOKAJ, Rakéczi ut 54.
Telefon: (47) 352-752 ¢ Telefax: (47) 352-006
E-mail: polgarmester@tokaj.hu

Tokaj Varos Polgarmesterének
74/2020. (V. 29.) hatarozata
Palyazat benyijtasa komp feldjitasanak tAmogatisira

Tokaj Varos Polgarmestere

a veszélyhelyzet kihirdetésérdl sz6lé6 40/2020. (Ill. 11.) Korm. rendeletre figyelemmel, a
katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolddé egyes térvények médositdsardl szol6 2011. évi
CXXVIII. térvény 46. § (4) bekezdésében biztositott feladat- és hataskorében eljarva az alabbi
dontést hozta:

1. az Innovacids és Technologiai Minisztérium palyazati felhivasara a Tokaji Véarosiizemeltetd
Szervezet kezelésében 1évo koteles komp feldjitasanak biztositasa érdekében tdmogatasi igény
benyujtasat hatarozza el,

2. atervezett javitasi, feltjitisi munkak koltségvetése alapjan az Osszkoltség 14.757.400 Ft, mely-
nek palyazati kiiras szerinti 20%-at, 2.951.480 Ft-ot, azaz Kettémillié — kilencszazbtvenegy-

ezer - négyszaznyolcvan Forint sajat erdt az Onkorményzat 2020. évi kdltségvetésének terhére
biztosit,

3. utasitja a Varosfejlesztési Irodét, hogy a palyézatot a kdzzétett kiirasnak megfelelden hataridére
készitse el és nyujtsa be,
Felelos: Posta Gyorgy polgarmester

Varosfejlesztési Iroda

Hatarido: azonnal, folyamatos.

Tokaj, 2020. majus 29.

Posta Gydrgy =
polgarmester




TOKAJ VAROS POLGARMESTERE
3910 TOKAJ, Rakoczi ut 54.
Telefon: (47) 352-752 ¢ Telefax: (47) 352-006
E-mail: polgarmester@tokaj.hu

Tokaj Varos Polgarmesterének
75/2020. (V. 29.) hatirozata
Targy: Tokaj Varos telepiilésrendezési eszkozeinek 2. sz. médositiasa (allami foépitészi
eljaras) vonatkozasaban partnerségi egyeztetést lezaré dontés

Tokaj Viros Polgarmestere

a veszélyhelyzet kihirdetésérdl sz6lé 40/2020. (111 11.) Korm. rendeletre figyelemmel,
a katasztréfavédelemrdl és a hozzd kapesolodo egyes torvények modositasdrol szdlo
2011. évi CXXVIIIL térvény 46. § (4) bekezdésében biztositott hataskorében eljarva az
alabbi dontést hozta:

1. Tokaj Véaros Onkormanyzata lefolytatta a telepiilésfejlesztési és telepiilésrendezési do-
kumentumok, valamint az egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézmények partnerségi
egyeztetési szabdlyairdl szol6 13/2017. (IX. 1.) énkormanyzati rendelet 4. §-a alapjan a
Tokaj Varos telepiilésrendezési eszkdzeinek 2. sz. modositasa (allami foépitészi eljaras)
vonatkozasaban a partnerekkel torténd véleményeztetést, amely soran észrevétel nem
érkezett, igy a partnerségi egyeztetést lezarja.

2. felhivja a jegyz6t, hogy jelen partnerségi egyeztetést lezar6 dontés keriiljon kozzétételre
a www. tokaj. hu honlapon.

3. gy dont, hogy Tokaj Varos telepiilésrendezési eszkozeinek 2. sz. modositasa (allami
foépitészi eljards) vonatkozasaban az allami f6épitészi hataskdreben eljaré megyei kor-
manyhivataltdl zard szakmai véleményt kér .

Felel6s: Posta Gydrgy polgarmester
Péterné Ferencz Zsuzsanna jegyzo
Hatarido: folyamatos

Tokaj, 2020. méajus 29.

Posta G orgy ’
polgarmester




TOKAJ VAROS POLGARMESTERE
3910 TOKAJ, Rakéczi ut 54.
Telefon: (47) 352-752 ¢ Telefax: (47) 352-006
E-mail: polgarmester@tokaj.hu

Tokaj Varos Polgarmesterének
76/2020. (V. 29.) hatarozata

Térgy: A Kulturalis és Konferencia Kozpont, Németi Ferenc Vérosi Konyvtar Alapitd Okira-

tanak modositasarol

Tokaj Varos Polgarmestere

a veszélyhelyzet kihirdetésérdl sz010 40/2020. (1L 11.) Korm. rendeletre figyelemmel,
a katasziréfavédelemrdl és a hozzd kapesolddo egyes torvények modositasdrdl sz6lo
2011. évi CXXVIIL t6rvény 46. § (4) bekezdésében biztositott hataskérében eljarva az
alabbi dontést hozla:

a hatarozat 1.-2. melléklet szerint elfogadja a Kulturalis és Konferencia Kozpont, Né-
meti Ferenc Vérosi Konyvtar Alapité Okiratanak Modosité Okiratat, valamint a modo-
sitott alapito okiratot egyseges szerkezetben.

felkéri a jegyzOt, hogy a torzskonyvi nyilvantartasba vételi eljarashoz sziikséges intéz-
kedést tegye meg.

Hatéaridd: értelem szerint
Felelds: polgarmester

Tokaj, 2020. majus 29. ol )

7 Posta Gydrgy
_/ polgarmester



Okirat szdma: 2303 /2020.

Mdédosito okirat

A Kulturilis és Konferencia Kézpont, Németi Ferenc Varosi Kényvtir a Tokaj Varos
Onkorményzat Képviseld-testiilete altal 2018, }ul:us 4. napjan kiadott, 1421/2018. szamu
alapité okiratit az dllamhaztartasrol sz616 2011, évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan -az
76/2020. (V.29.) hatdrozatra figyelemmel -a kovetkezdk szerint médositom:

1. Az alapito okirat 1.1.1. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

1.1.1. megnevezése: Kulturdlis Kézpont, Németi Ferenc Varosi Kényvtar

2. Az alapité okirat 4.1, pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés l1ép:

4.1,

A koltségvetési szerv kozfeladata:

A Magyarorszag helyi dnkormdanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1)
bekezdés 7. pontja alapjan a helyi kézmiivel6dési tevékenység biztositasa, valamint a
muzedlis intézményekrdl, a nyilvdnos kényvtari ellatasrél és a kdzmiivelddésrol
sz016 1997. évi CXL. torvény 76. § (3) bekezdésének a) -g) pontja alapjan
kdzmiivel§dési alapszolgéltatasok biztositdisa. A muzedlis intézményekrdl, a
nyilvanos kényvtari ellatasrél és a kézmiivelSdésrél szolé 1997. évi CXL. trvény 64.
§ (1) bekezdése alapjan biztositja a telepiilési kényvtari ellatast.

3. Az alapitd okirat 4.3. pontja helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

4.3.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Az intézmény megszervezi a muzedlis
intézményekrsl, a nyilvanos kényvtari ellatasrdl és a kozmiivelddésrdl szélé 1997,
évi CXL. térvény 76. § (3) bekezdés alapjan a kévetkez§ alapszolgaltatisokat:

a) mivel6dd Lkézosségek létrejottének elbsegitése, miikddésik timogatasa,
fejlédésiik segitése, a kdzmiivel6dési tevékenységek és a miveldds kozdsségek
szamara heiyszm biztositasa,

b) a kizbsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

¢) az egész életre kiterjed tanulds feltételeinek biztositdsa,

d) a hagyomdanyos koz6sségi kulturalis értékek atérdkitése feltételeinek biztositasa,
e) az amatdr alkoté- és elGadd-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa,

f) a tehetseggondozas- és -fejlesztés feltételeinek biztositasa, valamint

g) a kulturalis alapi gazdasagfejlesztés.

A koltségvetési szerv alaptevékenységként a Kulturdlis Kézpont, Németi Ferenc Varosi
Kényvtér elnevezés, befogadd szinhdzat méikédteti. A befogad szinhéz jatszohelyei:

Paulay Ede Szinhaz Tokaj, Serhéz u. 55,

Tokaji Fesztivalkatlan Tokaj 565/5 hrsz.
A befogadé szinhaz sajat tarsulattal nem rendelkezik.

A Viérosi kdnyvtar alaptevékenysége:



i)
j)

k)

1}

2 fenntarté altal kiadott alapité okiratban és a szervezeti és miikddési
szabalyzatban meghatarozott f5 céljait kiildetésnyilatkozatban kozzé teszi,
gylijteményét folyamatosan fejleszti, feltarja, megdrzi, gondozza és rendelkezésre
hocsatja,

thjékoztat a konyvtar és a nyilvinos kényvtari rendszer dokumentumairél és
szolgaltatasairol,

biztos{tja mas kdnyvtarak alloméanyanak és szolgaltatasainak elérését,

részt vesz a kényvtarak kozotti dokumentum- és informacidcserében,

biztositja az elektronikus kdnyvtari dokumentumok elérhetdségét,

a konyvtarhasznalokat segiti a digitalis {rastudds, az informaciés miiveltség
elsajititasaban, az egész életen at tartd tanulas folyamataban,

segiti az oktatdsban, képzésben részt vevdk informacidellatasat, a tudomanyos
kutatés és az adatbazisokbol torténd informéacidkérés lehetdségét,

kulturalis, kbzosségi és egyéb konyvtari programokat szervez,

tudés-, informacié- és kultdrakozvetitd tevékenységével hozzajarul az életmindség
javitasdhoz, az orszag versenyképességének noveléséhez,

a szolgaltatasait a kényvtari mingségiranyitis szempontjait figyelembe véve
szervezi.

gyiijteményét és szolgaltatasait a helyl igényeknek megfelelden alakitja,

m) kézhaszni informéacids szolgaltatast nyuijt,

n)
0)
p)

helyismereti informécidkat és dokumentumokat gy(jt,
szabadpolcos alloményrésszel rendelkezik,
gyermek- és csaladbarat szolgaltatdsokat nyujt.

4. Az alapité okirat 4.5. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

45. A Kkoltségvetési szerv illetékessege, miikédési teriilete: Borsod-Abatij-Zemplén Megye
kozigazgatasi teriilete.

jelen modosité okiratot a torzskonyvi nyilvantartasba torténd bejegyzés napjatél kell

alkalmazni.

Kelt: Tokaj, id6bélyegzd szerint

P.H.

Posta Gydrgy polgarmester



Okirat szama:2303-2/2020.

Alapito okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartésroél sz616 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan a Kulturilis Kozpont,
Németi Ferenc Varosi Kényvtar alapito okiratat a kévetkezdk szerint adom ki:

1. A KoOltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Kulturdlis K6zpont, Németi Ferenc Varosi Kényvtar

1.2. A koltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 3910 Tokaj, Serhdz dt 55.
1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime
Németi Ferenc Vérosi Kényvtar 3910 Tokaj, Bajcsy-Zsilinszky Endre (it 7-9.
2 | Fesztivalkatlan 3910 Tokaj, Bodrogkeresztiri Gt 2/A,

2. A koltségvetési szerv
alapitdsaval és megsziinésével osszefiiggd rendelkezések

2.1. A Kkoltségvetési szerv alapitdsdnak datuma: 2004. 07. 01.

3. A koltsegvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1.  Akodltségvetési szerv irdnyitd szervének
3.1.1. megnevezése: Tokaj Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete
3.1.2. székhelye: 3910 Tokaj, Rakdczi 0t 54.

3.2. Akbltségvetési szerv fenntartojanak
3.2.1. megnevezése: Tokaj Viros Onkormanyzat
3.2.2. székhelye: 3910 Tokaj, Rakéczi it 54.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége




4.1. A kdltségvetési szerv kozfeladata: A Magyarorszag helyi snkormanyzatairél sz6lé 2011. évi
CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 7. pontja alapjan a helyi kdzmfivel6dési tevékenység
biztositdsa, valamint a muzealis intézményekr6l, a nyilvanos kdnyvtari ellatisrél és a
kézmiveldésrsl szél6 1997. évi CXL. térvény 76. § (3) bekezdésének a) -g) pontja alapjan
Kkézmiivelddési alapszolgaltatdsok biztositdsa. A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtéari ellatdsrol és a kézmivelddésrsl szol6 1997. évi CXL. térvény 64. § (1) bekezdése
alapjan biztositja a telepiilési konyvtari ellatast.

4.2. Akodltségvetési szerv fstevékenységének allamhaztartasi szalkagazati besoroldsa:
szakdgazat szdma | szakagazat megnevezese

1 | 910110 Kézmiivelddési intézmények tevékenysége
4.3, A kbltségvetési szerv alaptevékenysége: Az intézmény megszervezi a muzealis

intézményekrél, a nyilvanos konyvtari cllatasrol és a kozmiivelddésrdl szo16 1997. évi

CXL. térvény 76. § (3) bekezdés alapjan a kovetkez alapszolgaitatasokat:

a) miivel6dd kozosségek létrejdttének el8segitése, miikodésiik timogatasa, fejlédésiik
segitése, a kozmiivel6dési tevékenységek és a mivel6dd kozdsségek szaméra helyszin
biztos{tasa,

b) a kozdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

¢) az egész életre kiterjedd tanulds feltételeinek biztositasa,

d) a hagyomanyos kozdsségi Kkulturalis értékek atdrékitése feltételeinek biztositasa,

e) az amat8r alkotd- és cldadd-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa,

-

f) a tehetséggondozas- és -fejlesztés feltételeinek biztositdsa, valamint
g) a kulturalis alap gazdasagfejlesztés.

A kéltségvetési szerv alaptevékenységkent a Kulturalis Kézpont, Németi Ferenc Varosi
Kényvtar elnevezési befogado szinhazat miikodteti. A befogadd szinhaz jatszohelyei:

Paulay Ede Szinhaz Tokaj, Serhaz u. 55,

Tokaji Fesztivalkatlan Tokaj 565 /5 hrsz.
A befogadd szinhaz sajat tarsulattal nem rendelkezik.

A Varosi kényvtar alaptevékenysége:

a) afenntartd altal kiadott alapité okiratban és a szervezeti és m(ikodési
szabalyzatban meghatarozott f8 céljait kiildetésnyilatkozatban kozzé teszi,

b) gylijteményét folyamatosan fejleszti, feltérja, meg6rzi, gondozza és rendelkezésre
bocsatja,

¢) tajékoztat akényvtar ésa nyilvanos kényvtari rendszer dokumentumairél és
szolgéltatasairol,

d} biztositja mas kényvtarak dllomanyéanak és szolgaltatasainak elérését,

e) részt vesz a konyvtarak kizotti dokumentum- és informécidcserében,

f) biztositja az elektronikus konyvtari dokumentumok elérhetiségét,

g) akonyvtarhasznalokat segiti a digitalis irastudas, az informacids miiveltség
elsajatitasaban, az egész életen 4t tartd tanulas folyamataban,

h) segiti az oktatasban, képzésben részt vevik informacibellatisat, a tudomanyos
Kutatas és az adatbazisokbol torténd informéciokérés lehetdségét,

0) kulturalis, kdzosségi és egyéb kényvtari programokat szervez,

j) tudas-, informacid- és kultirakozvetits tevékenységével hozzdjarul az életminéség
javitasdhoz, az orszag versenyképességének noveleséhez,

k) aszolgaltatasait a kdnyvtari mindségiranyitas szempontjait figyelembe véve
szervezi

) gyfijteményét és szolgaltatasaita helyi igényeknek megfelelden alakitja,

m) kézhasznd informécids szolgéltatast nyujt,

n) helyismereti informdciokat és dokumentumokat gylijt,

0) szabadpolcos dllomanyrésszel rendelkezik,

2



p) gyermek- és csaladbarat szolgdltatasokat nyujt.

44, A koltségvetési szerv alaptevékenységenek kormanyzati funkcié szerinti

megjeldlése:

kormanyzati
funkcigszam

kormanyzati funkcié megnevezése

013350

Az dnkormanyzati vagyonnal vald gazdalkoddssal kapcsolatos
feladatok

082020

Szinhazak tevékenysége

082030

Miivészeti tevékenységek (kivéve: szinhéz)

082042

Kényvtari llomany gyarapitasa, nyilvintartdsa

082043

Kényvtari dllomany feltarasa, megfrzése, védelme

082044

Konyvtari szolgdltatasok

=3 |on juE e |

082091

Kézmiivel8dés - kozdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

082092

Kszmivelddés - hagyomanyos kizosségi kulturalis értekek
gondozdsa

082093

Kozmiivelddés - egész életre kiterjedd tanulds, amatér miivészetek

10

082094

Kézmivel§dés - kulturdlis alapt pazdaségfejlesztés

4.5.

51.

3.2,

A koltségvetési szerv illetékessége, miikédési teriilete: Borsod-Abatj-Zemplén Megye
kozigazgatasi teriilete. :

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikddése

A kéltségvetési szerv vezetbjének megbizasi rendje: Az intézmény vezetSjét, az igazgatot
a kizalkalmazottak jogallasardl szoldé 1992. évi XXXill. térvény, valamint annak
végrehajtasi rendelete szerint nyilvanos palyazat alapjan Tokaj Varos Onkorményzat
Képviseld-testillete bizza meg 5 év hatarozott id6re és gyakorolja a munkaltatéi jogokat.
Az intézményvezetdi meghizas, kinevezés, felmentés, tovabba osszeférhetetienség
megallap{tasanak, fegyelmi eljaras meginditasanak, fegyelmi biintetés kiszabasanak, a
meghizas visszavondsénak jogat Tokaj Varos Onkormanyzatdnak Képvisel§-testillete
gyakorolja. Egyéb munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja sajat hatdskorben.

A koltségvetési szervnel alkalmazasban all6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatdsi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly

kozalkalmazotti jogviszony 1 kézalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi KK

torvény

munkaviszony

Munka Torvénykonyvérdl szél6 2012, évi l. torvény

meghizasi jogviszony Polgari Toérvénykényvrél sz016 2013, évi V. torvény




TOKAJ VAROS POLGARMESTERE
3910 TOKAJ, Rakoczi ut 54.
Telefon: (47) 352-752 ¢ Telefax: (47) 352-006
E-mail: polgarmester@tokaj.hu

Tokaj Varos Polgarmesterének
77/2020. (V. 29.) hatarozata
Targy: Kulturslis Kézpont, Németi Ferenc Varosi Konyvtar Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak jovahagyasa

Tokaj Varos Polgarmestere

a veszélyhelyzet kihirdetésérdl sz016 40/2020. (1. 11.) Korm. rendeletre figyelemmel,
a katasztréfavédelemrdl és a hozzd kapesolods egyes torvények modositasdardl sz0lo
207 1. évi CXXVIIL t6rvény 46. § (4) bekezdésében biztositott hataskorében eljarva az
aldbbi dintést hozia:

A Képviseli-testiilet

1. jovahagyja a Kulturalis Kozpont, Németi Ferenc Varosi Kényvtar (3910 Tokaj, Ser-
haz Gt 55.) 1. melléklet szerinti Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatat.

Felelos: Posta Gyorgy polgarmester
dr. Fintor Gabor igazgato
Hatarido: 2020. junius 1.

Tokaj, 2020. majus 29.

~ | Posta Gyfrgy
" polgarmester



1.melléklet a 77/2020. (V.29.) hatdrozathoz

KULTURALIS KOZPONT, NEMETI FERENC
VAROSI KONYVTAR
TOKAJ

SZERVEZETI ES
MUKODESI SZABALYZAT



1.ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1 A Szervezeti és Miksdési Szabalyzat célja

A Kulturalis Kozpont, Németi Ferenc Véarosi Konyvtéar Szervezeti és MiikSdés Szabélyzata (to-
vabbiakban SZMSZ) a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatasrdl és a kdzmi-
velédésrtl sz6l6 1997, évi CXL (tovabbiakban: Kultv.), térvény 68. § (1) b) pontja, valamint a
78. § (5) b) pont, az Allamhéztartasrol szol6 2011. evi CXCV. tv, az allamhaztartasrol szolo
torvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdése valamint
a Magyarorszagi helyi énkorméanyzatairtl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény alapjan készilt,
amely meghatirozza az aldbbiakat:

Az énkormanyzat, mint fenntarto, amely kézdsségi szinteret, illetve kdzmiivelddési-nyilvanos
kényvtari intézményt tart fenn, meghatarozza tevékenységét, kiadja az 4ltala fenntartott intéz-
mény alapitd okiratat, jovahagyja a szervezeti ¢€s miikGdési szabalyzatat, éves munkatervét €s
koltségvetését.

Az SZMSZ célja, hogy rogzitse az intézmény adatait, feladatait, szervezeti felépitését, a vezetd
és az alkalmazottak feladatait és jogkdreit, az intézmény miikddési folyamatait.

1.2. Az intézmény alapadatai (székhely, cim, elérhetdség)
Az intézmény koliségvetési szery neve, székhelye: Kulturalis Kézpont, Németi Ferenc Varosi
Konyvtar, 3910 Tokaj, Serhaz dt 55.

Intézményegységei:

a.) Kulturalis Kézpont (Paulay Ede Szinhaz, volt Zsinagoga épiilete)

Székhelyének cime: 3910 Tokaj, Serhaz Gt 55.
telefon: 47/352-003, 47/552-000

e-mail: szinhaz@tokaj.hu

web: www.tokaj.hu

b.) Németi Ferenc Varosi Kényvtar

Székhelyének cime: 3910 Tokaj, Bajesy-Zsilinszky Endre ut 9.
telefon: 47/353-287, 47/552-080

e-mail: konyvtar-tokaj@t-online.hu

web: www.tokajikonyvtar.hu

¢.) Tokaji Fesztivalkatlan

Székhelyének cime: 3910 Tokaj, Bodrogkereszturi ut 2/A
telefon: 47/552-034



e-mail: info@fesztivalkatlan.hu
web: www.fesztivalkatlan.hu

A ,/Tokaji Fesztivdlkatlan” elnevezésii ingatlan egylittes és kapcsolédé eszkdzpark iizemel-
tetéset kdzszolgéltatasi keretszerzodés alapjan a Broadway Event Nonprofit Kft. 1atja el.

1.3. Az intézmény alapitisanak idépontja: 2013, januar 1.

A 391/2012 (XII 11.) KT. hatérozat szerint a korabbi intézmények 6sszevonasaval Tokaj Varos
Onkormanyzata dontstt a Kulturélis és Konferencia Kdozpont, Németi Ferenc Vérosi Koényvtar
Osszevonasarol.

1.4. Az intézmény jogelddjei:

1963. Vérosi Kényvtar
2004.07.01. Kulturélis és Konferencia Kozpont

1.5. Az intézmény tipusa: tébbfunkciés kdzmiivel6dési intézmény

Az intézmény Alapité Okirata egységes szerkezetben:
Az érvényben 1év8 Alapité Okiratot Tokaj Varos Onkormanyzaténak Polgarmestere a
76./2020. (V.29) hatarozataval hagyta jova.

1.6. Az intézmény fenntartdja és irdnyité szerve:

Tokaj Varos Onkormanyzata
Cime: 3910, Tokaj, Rakoczi u. 30.

1.7. Az intézmény bélyegzéje, logdja
s Korbélyegzo

e Fejbélyegzé: Felirat: Kulturdlis Kézpont, Németi Ferenc Varosi Kdnyvtér, Tokaj,
Serhaz ut 55.

¢ Tulajdonbélyegz6: Felirat: Németi Ferenc Varosi Konyvtar

Tokaj, Bajcsy-Zs. u. 9.
o Az intézmény logdja:

Minden hivatalos dokumentumon megjelenik.

1.8. Az intézmény illetékessége:



Borsod-Abatj-Zemplén Megye kozigazgatasi teriilete.

Az intézmény miivelédésiigyi tipusa: Vdrosi nyilvanos kézkonyvtar és kulturalis kdzpont.

1.9. Az intézmény jogallasa

Az intézmény kozfeladata az alapito okiratban meghatarozott — Magyarorszag helyi 6nkor-
manyzatairé! sz616 2011. évi CLXXXXIX. torvény 13 § (1) bekezdés 7. pontja szerint - kultu-
ralis szolgaltatas, valamint — a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
KSzmiivelddésrdl szol6 1997, évi CXL. torvény 76. § (3) bekezdés alapjan — kdzmiivel6desi
alapszolgaltatasok biztositasa.

1.10. A koltségvetési szerv fotevékenységének dllamhaztartasi szakagazatai besorolisa:

szakdpazat szama szakdgazat megnevezése
1 [ 910110 Kozmiivelddési intézmények tevékenysége

1.11. Az intézmény alaptevékenységének besoroldsa

A kbltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjeldlése

korményzati funkcioszam kormanyzati funkcié megnevezése
1 013350 Az 8nkorméanyzati vagyonnal vald gazdalko-

déssal kapcsolatos feladatok (- az énkormany-
zati vagyon — ingatlanok és mas vagyontar-
gyak, vagyoni értékii jogok ~ lizleti c€lu hasz-
néalatba, haszonbérbe adasaval, allagmegdvasa-
val, felijitiséaval, adas-vételével és mas madon
tériénd hasznositasaval, kezelésével osszefiiggd
feladatok ellatasa.)

2 082020 Szinhdzak tevékenysege
3 082030 Miivészeti tevékenységek (kivéve: szinhaz)
4 | 082042 Konyvtari dllomény gyarapitsa, nyilvantartasa
5 082043 Kényvtari allomany feltarasa, megdrzése, véd-
: elme
6 082044 Kényvtdri szolgaltatdsok
7 082091 Kszmiivelddés — kdzdsségi és tarsadalmi rész-
véiel fejlesztése
8 082092 Kézmiivelddés — hagyomanyos kdzdsségi kul-
turalis értékek gondozisa
9 082093 Kazmiiveldés — egész életre kiterjedd tanulas,
amatdr miivészetek
10 | 082094 Kézmiivel6dés — kulturalis alapi gazdasagfe;-
lesztes

1.12. Az intézmény adéhatésagi besorolasa:
Az intézmény adé visszaigénylésre nem jogosulit.

Adbszam: 16678222-2-05



1.13. Az intézményi gazdalkodas alszamla:

Takarékbank Zrt. 68500012-11053875

1.14. Az intézmény gazddlkoddsa:

Az intézmény Tokaj Véros Onkormanyzata fenntartisiban miiksdé, gazdasagi szervezettel
nem rendelkezd koltségvetési szerv, igy gazdasigi feladatait a Tokaji Vérostizemeltet
Szervezet 3910 Tokaj, Rakéczi ut 54. sz. mint dnalldan mikods és gazdalkodd szerv 1atja
el az allamhaztartasrol sz616 térvény végrehajtasardl kiadott 368/2011. (X11.31.) Korméany-
rendelet 9. § (1) a) pontja alapjan.

Az Onkorményzat a kézmiivelédési feladatait, alapszolgéltatasait és a kapcsolddé intézmé-
nyt mikodést kdltségvetésébdl finanszirozza, az éves koltségvetés elkészitésénél minden
evben érvényesiti az érdekeltségndvels-, valamint a feladatfinanszirozési tAmogatasokrél
5z010 hatalyos jogszabalyokba foglaltakat,

Az intézmény az alapité okirataban és a szervezeti és miik6dési szabalyzatdban meghata-
rozottakkal 6sszhangban sajat bevételre tehet szert.

1.15. Az intézmény feladatellatasara szolgilé vagyon:

A Kulturalis Kézpont, Németi Ferenc Varosi Kényvtar 4ltal hasznalt 3910 Tokaj, Serhdz ut
55., 3910 Tokaj, Bajesy-Zsilinszky Endre ut 9. sz., 3910 Tokaj, Bodrogkeresztiri t 2/A sz.
alatti ingatlanok az alapité okirat szerint és az intézmény egyéb eszkdz- és készletalloma-
nya.

1.16. Az intézmény vezetdjének kinevezési rendje:

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizési rendje: Az intézmény vezet$jét, az igazgatot
a kozalkalmazottak jogalldsarél szol16 1992. évi XXXIIL tdrvény, valamint annak végrehaj-
tasi rendelete szerint nyilvénos palyazat alapjan Tokaj Véaros Onkorméanyzat Képvisels-
testiilete bizza meg 5 év hatérozott idére és gyakorolja a munkaltatéi jogokat. Az intéz-
ményvezetdi megbizds, kinevezés, felmentés, tovabbéa dsszeférhetetlenség megallapitasa-
nak, fegyelmi eljards meginditasanak, fegyelmi biintetés kiszabasanak, a megbizés vissza-
vonasanak jogdt Tokaj Véaros Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete gyakorolja. Egyéb
munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja sajat hataskorében.

1.17. Az intézmény fenntartisa és feliigyelete:
Az intézmény iranyité szerve: Tokaj Véaros Onkormanyzatanak képvisels-testiilete

3910 Tokaj, Rakdczi at 54.

Kézponti, dgazati irdnyitasat az az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma latja el.



Kultiréért Felelds Allamtitkarsag

Cime: 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.

Orszigos kdzgylijteményi és kdzmiivel6édési szakmai tandcsadas és szolgaltatas:

Kényvtdri Intézet, Nemzeti M(ivelddési Intézet

1.18. Az intézmény milkédési rendje
Nyitva tartas:

a.) Székhely (Tokaj, Serhaz it 55.); hétf6tél-péntekig naponta 10-19, szombat 9-17 vala-
mint rendezvényekhez igazodva. Hivatalos allami tinnepeken zérva tart.

b.) Németi Ferenc Virosi Konyvtar

Az intézmény szolgélati és kdlcsdnzési rendje:
Hétfo-péntek: de: 9:00-12:00, du: 13:00-17:00
Szombat: de: 9:00-12:00

¢.) Fesztivalkatlan

Nyitva tartds: aprilis 1-t61, szeptember 8-ig
Hétkdznapokon: 10:00-17:00

illetve eléadésnapokon az eléadas kezdete el6tt 2 oraval az eléadas végéig.

2. AZ INTEZMENY FELADATAI

2.1. Alaptevékenység

1. Az intézmény ellatja a Kultv 76. § (3) bekezdésében meghatarozott kdzmiivels-
dési alapszolgaltatasokat:

2. ) miveldds kdzosségek létrejdttének elésegitése, miikodésiik timogatésa, fej-
16désiik segitése, a kdzmiivelsdési tevékenységek és a miivelddd kozdsségek szdmara
helyszin biztositasa,

3. b)) akozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesziése,

4. c) az egész életre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositsa,

5. () a hagyomanyos kozdsségi kulturdlis értékek atdrdkitése feltételeinek biztosi-
tésa,



6. ) az amatdr alkotd- ¢s eldadd-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa,
7. ) atehetséggondozas- és -fejlesztés feltételeinek biztositdsa, valamint
8. g akulturilis alapl gazdasigfejlesztés.

Tokaj €s vonzaskdrzete kornyezeti, szellemi, miivészeti értékeinek, hagyomdnyainak
feltardsa, megismertetése. A szG16 és borkultirahoz kapcsolédé hagyomanyok apolésa
¢s tovabbfejlesztése. A helyi mtvelédési szokdsok gondozasa, gazdagitasa a fiatalok és
felnSttek kérében (kiemelten: Tokaj-hegyaljai Sziireti Napok, Borfesztival, A magyar
kultira napja, Tokaj varos napja, Megemlékezések: 1848/49-es forradalom és szabad-
sdgharc, Az dllamalapitas tinnepe, 1956-0s események, Advent).

Az idegenforgalmi vonzeré fejlodését, mint a varosfejlesztés stratégiai agazata, szolgald
rendezveények szervezése, ezek megvaldsulasinak segitése.

Szinhdzi eldadasok, koncertek, irodalmi estek szervezése a Paulay Ede Szinhazban. A
telepiilés, a vonzaskorzetben él6k és idelatogatd turistak szamadra.

A Tokaj-hegyaljai vilagorokségi ranghoz kapesolédd kulturalis tevékenység tamoga-
tasa, elGsegitése. Az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mas kisebbségi kultira ér-
tékeinek kozvetitése, megismertetése. Az tinnepek kultirdjanak gondozasa.

Iskolarendszeren kiviili dntevékeny, 6nképz6, szakképzéd tanfolyamok, €letmindséget
¢s Eletesélyt javito tanuldsi és felnGttoktatdsi formak megteremtése, szervezése, miikéd-
tetése.

A kiildnbdz6 kultarak kézotti kapesolatok kiépitésének és fenntartdsanak segitése, kii-
16n8s tekintettel Tokaj testvérvarosi kapcsolatrendszerére.

A gyermek, ifjisagi és felnbtt korosztalyd ismeretterjeszt6, amatér, mitvészeti és alkotd
csoportok, miivelédési kozosségek tevékenységének tdmogatésa. (pl. Tokaji Tokaji [r6-
tébor Egyesiilet, Tokaj Véros Vegyeskara stb.)



o A helyi tirsadalom kapcsolatrendszerének, koz0sségi életének, érdekérvényesitésének
segitése, civil szervezeteinek szakmai tamogatasa.

e A szabadidd kulturalis céla eltoltéséhez a feltételek biztositasa.

e Kulturdlis, kézmuvelédési informacids, civil szervezeti szolgaltatasok, tanacsadds,
szakmai tamogatas.

2.2. Kiegészitoé tevékenység

Az alaptevékenység magasabb szinvonalon trténd teljesitése érdekében, a koltségvetési hidny
kiegészitésére, nem haszonszerzés céljabol végezhets kiegészitd tevékenységek kdore:

A szorakozas és a kultira terén végzett kiegészitd tevékenységek:

o &l6szinhdzi, zenei, tanc és egyéb szinpadi eldadéasok, sorozatok, bérletek szervezése,

o kozmilvelddési, miivészeti és szabadidds tdborok szervezése,

e egyéb kiegészitd tevékenységek,

e sajat vagy bérelt ingatlan hasznositasa,

o hirdetési tevékenység, reklam-propaganda,

o iskolarendszeren kiviili (alap-, kdzép-, felséfoki) tanfolyami oktatas,

o eszkOzkdlesdnzes,

e kiaddi tevékenység, szamitogépes szovegszerkesztés, kiadvanyszerkesztés,

e nem sajat szervezésti programokra torténd jegyarusitas,



e kongresszusok, konferencidk, tandcskozdsok, értekezletek szervezése, illetve kiszolga-
lasa, lebonyolitésa,

o kiils6 fél altal rendezett tanfolyamokhoz, képzésekhez szolgéltatas nynjtésa,
e bemutatok, vasarok, szakkiallitasok lebonyolitasa, kiszolgalasa,

e szabad technikai kapacitas hasznositdsa, kélcsénzése,

» kiils6 fél altal szervezett koncertek rendezése, lebonyolitasa,

e egyéb szolgaltatasok szervezése, lebonyolitasa.

3. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

Az intézmény szakmai feladatainak ellatdsa és az ehhez sziikséges feltételek biztositdsa az in-
tézmeny szervezeti egységeinek (szakallomany, ligyviteli, technikai) egyiittes munkajan alapul.
Az intézmeény vezetését a jelen szabalyzat, az elfogadott éves munkaterv és az intézményre
vonatkozo hatélyos jogszabalyok alapjén az igazgato l4tja cl.

Az intézményben folyé sokrétl munka zokkenSmentes ellatasa érdekében az aldbbi szervezeti
egysegek létrehozdsa valt szikségessé.

» Konyvtarvezetd, kdnyvtaros: az intézményvezetd kdzvetlen szakmai irdnyitdsa alatt
végzik munkajukat, s adnak szdmot annak eredményességérél.

» Program-koordinator, kulturalis asszisztensck: az intézményvezetd kdzvetlen szak-
mai irdnyitasa alatt végzik munkdjukat (kiemelten a rendezvények kapesan), s adnak
szamot annak eredményességérol.

» Technikai, miiszaki csoport: az intézményben folyé barmely rendezvény technikai
feltételeit biztositjak.

Intézmenyvezetd: minden tevékenységi kort elldté dolgozok munkéjanak az iranyitoja. Meg-
szervezi, irdnyitja és ellendrzi a feladatok végrehajtasat, lehetéségei szerint gondoskodik a ter-
vekben rbgzitett feladatok hatékony megolddséhoz szilkséges valamennyi feltétel biztosithatd-
sagarol. Elkésziti az intézmény feladatteljesitési és koltségvetési beszdmolojat. Egyszemélyi
felel6sséggel vezeti az intézmény egészét.

3.1. Az intézmény mikidési modellje



A szervezeti dbra jelen szabalyzat 1. mellékletét képezi.

3.1.1 Munkafolyamatok

» Vezetési, iranyitasi feladatok: intézményvezetd

Tervezés, egyes konkrét feladatok megfogalmazasa, ellenérzés, a hatékonysag és az ered-
ményesség elemzése. Szakmai feladatok: kdnyvtarosok, kulturalis program-koordinatorok,
kulturdlis rendezvényszervezék az intézmény, illetve a hataskorében foly6 miivelddési és
kdzdsségi jellegh tevékenységi formak szakmai eldkészitése, tartalmi meghatarozasa, lebo-
nyolitasa. Kiilonboz6 formék szakmai eldkészitése, tartalmi meghatérozasa, lebonyolitasa.
Killénboz tartalmakat kbzvetité miivelddési alkalmak kereteinek létrehozdsa, a kdzdssé-
gek tagjainak szervezése a szabadidd kulturalis célu eltdltéséhez. A szakmai tevékenység
adminisztrativ és gazdasagi hatterének biztositdsa az intézmény mikddésének, az admi-
nisztrativ és gazdasagi hatterének biztositdsa az intézmeény mitkddésének, az események,
rendezvények anyagi-targyi feltételeinek koordinalasa, a pénziigyi fegyelem betartdsahoz,
kitelezettségek teljesitéséhez és a kovetelések érvényesitéséhez sziikséges gazdasdgi, pénz-
figyi intézkedések megtétele. A gylijtokori szabalyzatnak megfeleld, tervszerii allomany-
alakité munka végzése, a dokumentumok nyilvéntartasba vétele, s azok tartalmi feltarasa.
Tanacsadé, ajanlo, tjékoztatd szolgalat végzése az olvasoi igények kiszolgalasa érdekeben.
A nyilvanos kozosségi internet-hozzéaférés lehet8ségének biztositasa.

»  Miiszaki-technikai feladatok: Ggyviteli alkalmazott

Az intézmény altal szervezett rendezvények hang- és fénytechnikai biztositasa, hang- &s
fénytechnikai eszk6zok karbantartdsa; szinpadmesteri teenddk ellatasa a rendezvényeken;
Kiallitasok technikai lebonyolitasa. Vezeti a killonboz6 rendezvények szdmara igényelt te-
rembérlet nyilvantartasat; kdzonségszervezési feladatokat 1t el.

3.1.2 A munka belsé szervezését szabialyozzak:
a) aheti munkaid6 beosztas

b) heti terembeosztas
¢) nagyobb rendezvények esetén forgatokonyv

d) portakényvek/munkaidében az intézmény elhagyésat és a visszaérkezés id6pontjat és a
tavollét céljat rogzitd fiizet, jelenléti iv, helyiségek kulcsinak atadasat dokumentélé
flizet, portaszolgédlat/dtadas-4tvétele/

3.1.3. Munkakéri feladatok



A részletes feladatkdrt szabdlyozd — személyre szolé — munkakéri leirasok a kézalkalma-
zottak jogallasardl szolo 1992, évi XXXIIL térvény, meghatarozott esetekben a munka tor-
vénykdnyveérdl szold 2012. évi . torvény elbirasai szerint kotelesek a kdzalkalmazottak a
munkéjukat ellatni.

3.2, Azigazgaté

Az intézmény €lén igazgaté 4ll, aki magasabb vezet$ allasu dolgozd. Magasabb vezetéi meg-
bizasat és személyét érintd munkaltatodi jogkdrt Tokaj Varos Onkormanyzaténak Képvisels-
testlilete gyakorolja az egyéb munkaltatdi jogok kivételével, melyek a polgarmester jogkdrébe
tartoznak.

Személyében felelds az Alapité Okiratban és a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatban foglalt
feladatok ellatasaért, az intézmény és telephelyei rendeltetésszerii mitk6déséért, a pénziigyi
gazdalkodasért, a szakmai feladatok szinvonalas ellatdsaért.

Az intézmény dolgozoi £816tt munkaltatdi jogkdrt gyakorol. Az igazgatd kdzvetlen irdnyitasa
ala tartozik az intézmeény valamennyi dolgozéja. Fentiek egyidejii akadalyoztatasa esetén a he-
lyettesitést a (Kunné Gaszper Judit) kdnyvtar szervezeti egység vezetd feladatkort ellaté szak-
ember latja el. A helyettesités a munkaltatoi jogok gyakorldsara nem vonatkozik, ezen estben a

munkaltatoi jogokat a polgarmester gyakorolja.

Az intézményvezetd a meghatarozott hatiskorok gyakorldsat munkatéarsaira atruhézhatja (ki-

véve munkaltatdi jogkor).

Az intézmény feladatkorébe tartozé ligyekben sziikség szerint eldterjesztést, jelentést ad a fel-

sObb szervek, testiiletek részére.

Kinevezi, felmenti, besorolja és mindsiti az intézmény dolgozoit, felettitk munkaltatéi jogokat

gvakorol.

" Munkatdrsait rendszeresen beszamoltatja a végzett tevékenységitkrol. Osszehangolja, ellen-
Orzi az intézmény egységeinek mikodését. Ellatja az intézmény képviseletét, kapcsolatot

tart az allami, tarsadalmi gazdasagi szervezetekkel az intézmény tevékenységét érint6 kér-
désekben.

= Felelds a jovdhagyott éves munkaterv és koltségvetés teljesitéséért, az intézmény vagyonke-
zeleséért, a tarsadalmi tulajdon védelméért, a munkavédelmi, tiizrendészeti és kdzegészsdg-

ligyi el6irasok betartasaért.



= Tajékoztatja a fenntartét, iranyité szervet az intézmény tevékenysége soran szerzett tapasz-

talatokrol.

Feleldsseggel tartozik:

az intézmény koltségvetési kereteinek betartisdért,

az dnkorményzati tulajdon védelméért,

a belsd ellendrzés megszervezéséert,

a Szervezeti s M{tkddési Szabalyzat aktualizalasdert,

az intézményre vonatkozoé munkavédelmi és tizvédelmi eldirdsok betartasaert.

3.3. Konyvtar szervezeti egység vezetd

a kényvtari munka tervezését, szervezését, annak végrehajtasat onalléan végzi, az éves
munkaterv és a jovahagyott kéltségvetés szerint, mindezt az igazgatoval tortend egyez-

tetéssel, az igazgatd jovahagyasa mellett;

ellatja a konyvtar miikddését érintd jogszabédlyokban, dnkormanyzati rendeletekben es

dontésekben eldirt feladatokat;

kapesolatot tart a tarsintézményekkel, helyi, teriileti és orszdgos szakmai szervekkel,

intézményekkel;

tamogatja a konyvtar munkajat segito testiiletek, szervezetek, kdzdsségek tevékenysé-

get;

a jogszabalyokban elsirt feltételeknek megfelelden elkésziti a konyvtar szakmai prog-

ramjat, gondoskodik azok naprakész karbantartasarol;

felelds a kdnyvtar adatszolgaltatasaért, kiilénds tekintettel a normativat érintd adatszol-

galtatasért;
feladatkorébe tartozo tigyekben vezeti a szlikséges nyilvantartasokat;

munkatarsainak szakmai segitséget nyujt;



o figyelemmel kiséri a kdnyvtari palydzatokat;
e frissiti, aktualizalja a kdnyvtari honlapot;

e akdnyvtari rendezvényekrdl cikket {r a helyi lapba, a Tokaji Hirekbe.

3.4. Konyvtarkezeld
o akolcsOnzési munkak végzése, annak adminisztracioja;

» az olvasok tajékoztatdsa, adatszolgéltatas, referens kérdések megvalaszolasa;

¢ olvaséi eléjegyzések, kdnyvtarkdzi és olvasétermi kblesdnzések lebonyolitasa;
» csoportok, egyéni olvasok tanuldsédhoz, vetélkeddhdz dokumentum-szolgaltatas;
* anyaggylUjtés, informdcids szolgéltatds nynjtasa;

e kdényvtari nyilvantartasok vezetése;

» az dllomany tervszerii fejlesztése, az allomany indokolt kivonasa;

¢ a gylijtemény megdrzése, védelme, valamint a jogszabalyban eldirt idészakonkénti 4l-

loméany ellendrzése;
e alaptevékenységi kdréhez kapcsolodd programok, kényvtéri rendezvények szervezése;

» akdnyviar dlloményét a szakmai eléirdsoknak megfelelden, rendezetten az olvasé ren-

delkezésére bocsatja;

¢ egyiittmiikddik més konyvtarakkal, kulturélis és oktatdsi intézményekkel, civil szerve-

z6désekkel;

¢ gondoskodik a kdnyvtri dokumentumok TEXTLIB kdnyvtari szoftver segitségével tor-

ténd szamitégépes nyilvantartdsarol, a tdvoli hozzaférésrdl;

* teljes korlien gytijti a varos helyismeretével, helytdrténetével foglalkozé dokumentumo-

kat (kényvek, kéziratok, fényképek, plakatok, meghivok, apronyomtatvanyok, stb.)

3.5. Gazdasagi tigyintézé



A munkakdri leirasanak megfeleléen ellatja a részben 6nallé gazdalkodast intézmény pénzigy-
adminisztrativ feladatait. A rendezvények technikai lebonyolitasdban részt vesz.

3.6. Technikus

A munkakéri lefrdsanak megfelelden az intézmény telephelyeinek miiszaki feliigyeletét latja el.
Gondoskodik a kiilénbdzd rendezvények, programok technikai hatterének biztositésarol.

3.7. Program-koordindtor, kulturalis rendezvényszervezd

o azintézmény alapellaté tevékenységét kialakitd szervezeti egység, a telepllés politikai,
termelési és tarsadalmi életének, a lakok életmodjanak elemzése soran feltart miveld-
dési igények kielégitése;

e akozéleti informéaciok gylijtése és tajékoztatd feltardsa;

o akozdsségi élet killonféle formaihoz a feltételek biztositasa, ezek folyamatos gondo-
zZAsa;

o lehetdségek nyujtisa az egyéni alkotétevékenység kiilonfele formai szamdra;

o miivelddési kizosségek, (szakkordk, klubok, miivészeti csoportok) szervezése és mii-
kodésiik biztositasa;

e cgylittmitkddés az intézmény mas szervezeti egységeivel az intézmény egészét erintd
feladatok megoldasaban;

o rendezvények, programok szervezésében, elokészitéseben és lebonyolitasdban vald
kdzremiikodés;

o plakatok, szorélapok, meghivok cldkészitése, telefonos ligyintézés, levelezés.

3.8. Takarito

A munkakéri leirasnak megfelelden gondoskodik az intézmeény kezelésébe tartozo harom épii-
let tisztasagardl. Sziikség esetén részt vesz az események technikai hatterének biztositasaban, a
programok lebonyolitasaban.

Munkakori leirasok

Az intézményben foglalkoztatott dolgozok feladatainak leirasat a munkakdri leirasok tartalmaz-
z4k, amelyet minden dolgoz6 munkéba lépés napjat kdvetd 15 napon beliil kézhez kap.

A munkakéri lejrasok tartalmazzdk a foglalkoztatott dolgozok szervezetben elfoglalt munka-
komek megfeleld feladatait, jogait és kdtelezettsegeit személyre szoloan.

A munkakér leirasokat a szervezeti egység modosuldsa, személyi valtozés, valamint feladat
véltozésa esetén azok bekdvetkezésétdl szamitott 15 napon beliil modositani kell.

A munkakéri leirasok elkészitéséért és aktualizalasaért felelds: az igazgato.



4.

AZ INTEZMENY MUKODESE

4.1. Az intézmény iranyitasa, képviselete

A Képviseld-testiilet meghatérozza az intézmény hasznélati szabalyait, miik&désének médjat, fel-
adatait, kiadja alapité okiratét, jovahagyja a Szervezeti és M{ikddési Szabalyzatat, munkatervét és
kdltségvetésél. Az intézmény élén az irdnyitasi jogokat gyakorld Tokaj Varos Onkormanyzatanak
Képviselo-testiilete altal megbizott intézményvezetd all.

4.2. Munkaltatéi jogkor

Az intézményvezetét nyilvanos palyazat tjan, a kézalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi
XXXIIL térvény alapjén, Tokaj Véros Onkorményzatanak Képviselé-testiilete hatérozott idére, S
¢vre bizza meg a magasabb vezetdi feladatok ellatasaval, az alapité okirat szerint. Az intézményve-
zet$ az intézmény Osszes dolgozdjara vonatkozd munkaltatdi jogokat gyakorolja,

4.3. Az intézmény vezetésének rendje

Az intézményvezetd az intézmény egyszemélyi felelds vezetbje a munkakdri leirdsban meghataro-
zott feladatkdr, hatdskor és feleldsségi kér szerint,

4.3.1. Helyettesitési rend

Az intézményvezetdt tavollétében, akadalyoztatasa esetén Kunné Gaszper Judit konyvtar szervezeti
egyseg vezetd feladatkort ellatd szakember latja el. A helyettesités a munkaltatéi jogok gyakorlasara
nem vonatkozik, ezen esetben a munkaltatdi jogokat a polgarmester gyakorolja.

4.4. Utasitasi jog, fegyelmi rend
Az utasitasi jogot az intézmény intézményvezetdje gyakorolja. A feladat elvégzésére kdzvetlenil
utasithatja a dolgozét. Az intézményvezetstdl kapott kdzvetlen utasitasrdl a dolgozé a szolgélati tt
betartasdval kételes tédjékoztatni kdzvetlen felettesét. A fegyelmi jogot az intézményvezetd a kozal-
kalmazottak jogallasarol sz6l6 térvény, valamint a munka térvénykdnyve alapjan gyakorolja.

4.5, Munkavédelmi iigyrend
Az intézmény munkavédelmi tevékenységéért az intézményvezetd a felelds. Az intézményvezetd
egyszemélyi felelésségének megtartdsa mellett a munkavédelmi tevékenység operativ irdnyitésat
mads, arra alkalmas dolgozora is dtruhdzhatja, ha ehhez irdsban megadja a sziikséges jog- és hatés-
kort.

4.6. Az dsszmunkatarsi értekezlet
Az intézményvezetd hivja 6ssze évenként legalabb egyszer, illetve sziikség szerint. Feladata az in-
tézmény &s az egyes dolgozdk éves munkéjanak értékelése és a kdvetkez6 évi feladatok megismer-
tetése.
Munkaértekezlet:
Cél naponta‘hetente, a munkafeladatok megbeszélése, szakteriiletenként, a feladatok jellegébol add-
ddan.

4.7. Az intézmény dolgozéinak tovabbképzési rendje



A tovabbképzések rendjét a kulturdlis szakemberek tovabbképzésérdl szolo 32/2017. (XIL. 12.)
EMMI rendelet szabalyozza. Az intézményvezetd ot évre sz616 tovabbképzési tervet készit, mely-
nek megvaldsitdsa sordn az intézmény felsd és kézépfoku végzettséggel rendelkezé szakalkalma-
zottai tovabbképzésben részesiilnek az éves beiskolazési terv szerint.

4.8. Munkaterv, éves szolgaltatasi terv
Az intézmény feladatait naptéri évre elkészitett munkatervben kell rogziteni. A munkatervet a fenn-
tart6 altal eldirt feladatok és a munkatarsak javaslatainak figyelembe vételével az intézmenyvezeto
késziti el, 6sszhangban az éves kdltségvetési tervvel. A munkatervet a Képviseld-testiilet hagyia
jova.

A kézmiivelddési intézmény éves munkatervének részét képezi az éves szolgaltatasi terv.

Az intézmény az altala nytjtott kdzmiivelddési alapszolgaltatas megszervezéséhez éves szolgalta-
tasi tervet készit a tirgyév marcius 1-jéig.

Az éves szolgéltatdsi terv tartalmazza

a} a biztositott kézmiivel6dési alapszolgaltatdsok keretében tervezett kdzdsségi programok, teve-
kenységek és folyamatok (a tovabbiakban egyiitt: kozdsségl tevékenység) megnevezését,

b) a kizOsségi tevékenység céljanak rovid lefrdsat,

c) az egyes kozdsségi tevékenységek kézmiivelddési alapszolgéltatisokba vald besorolasat azzal,
hogy minden egyes kozdsségi tevékenység csak egy alapszolgaltatisba sorolhaté be,

d) a kozosségi tevékenység rendszerességét vagy tervezett idBpontjat és a résztvevok tervezett sza-
mat, valamint

¢) a helyi lakossag kzdsségi tevékenységek megtervezésében, megvaldsitisaban €s értékelésében
valo részvételének modjait.

Az intézményvezetd a munkatervi feladatok végrehajtasarél évente beszamol a Képviselo-testiilet
felé. A feladatok végrehajtasat az intézmény munkatarsai szoros egyuttmiikddésben végzik. Vitas
kérdésekben az intézményvezetd dont.

A munkaviszonyra, a munkaidd-beosztdsra, a tilmunkdéra, szabadsagra, a munka dijazéasara, a béren
kiviili juttatasokra, a fegyelmi és leltari felelésségre vonatkozo elbirasokat a munka térvénykonyve
és a kozalkalmazotti trvény szerint kell betartani. Az intézményvezetd kotelessége a szabélyokat
érvényre juttatni, a szervezett, fegyelmezett munkafeltcteleket biztositani. A dolgozoknak jelenléti
iven kell bejegyezniiik a munka megkezdésének ¢s befejezésének iddpontjat, s munkaidd alatti el-
tavozasukat a kézvetlen felettesnek kell bejelenteni. A munkarendre vonatkozd okmaényokat az in-
tézmény irattardban kell mego6rizni.

4.9. A gazdilkodas rendje

= Az intézmény 6nélld jogi személyként miikddé helyi onkormanyzati koltségvetési szerv,
gazdalkodasat a kdltségvetés Altal biztositott és mas szervekt6l kapott pénzeszkdzok, sajat
bevétele és a rendelkezésére 4llo vagyontargyak igénybevételével végzi. Gazdalkodasi
feladatait a jogszabaly, és az Snkormanyzati irdnyelvek figyelembevételével, az ésszerll
takarékossag érvényesitésével latja el.

x Az intézmény az eldiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsig szempontjabol teljes jog-
korrel rendelkez6 koltségvetési szerv.



# A koltségvetesi gazdélkodéssal kapcsolatos eléirasok tekintetében az intézményre Tokaj
Viéros Onkormaényzaténak Képviseld-testitlete ltal elfogadott mindenkori kéltségvetési
rendeletben foglaltak kotelezé jelleggel birnak.

s Az intézmény éves koltségvetését Tokaj Varos Onkorményzata altal adott keretszamok,
valamint a koéltségvetési intézményekre vonatkozé rendeletek szerint, a munkatervvel
dsszhangban, az intézményvezetd a Tokaji Varosizemeltetd Szervezet gazdasigi vezets-
jevel kesziti el. Az intézményvezetd és a Tokaji Varostizemeltetd Szervezet gazdasagi
vezetlje felelds: - a kdltségvetési tervezésért, - a pénzellatasért, - az eldirasoknak megfe-
lelé koltségvetési gazdalkoddsért, - az dnkormanyzati vagyon kezeléséért, - a pénzgaz-
dalkodasért, beszamolasért, adatszolgaltatasért.

* Az intézmény miitkddésével kapcsolatos pénziigyi, gazdasagi, szolgaltatdsi tevékenységet
a Tokaji Varostizemeltetd Szervezet latja el.

* Az intézmény a gazdalkodésat az dllamhaztartasardl szol6 tobbszor mddositott 2011. évi
CXCV. torvény, valamint annak végrehajtdsara kiadott rendeletek és az Snkormanyzat
helyi kdltségvetési rendeletében foglalt eldirasoknak megfeleléen koteles szervezni,

4.10. Az intézmény egyiittmikddése mas szervekkel, intézményekkel
Az intézmeény tevékenységi korébe tartozd feladatok megkivanjak, hogy munkajat dssze-
hangoltan végezze a lak6helyi, a megyei és szitkség szerint az orszagos szakmai szerveze-
tekkel.

Egyiittmiikédési formak
- egytttmiikodési megallapodasok

koordinécios értekezletek
- kolcsdnés képviselet, részvétel testiiletekben és munkamegbeszéléseken
- vezetdi szintli megbeszélések

- jelentbsebb rendezvények, kdzmiivel6dési formak kéz6s meghirdetése, lebonyolitasa,
mitkddtetése

Egytttmiikddési megallapodasok alairdsara az intézményvezetd jogosult.

Az intézmény helyiségeinek més szervek részére torténi atengedése. Az intézmény helyiségeit
alkalmi vagy folyamatos jelleggel mds szervek, maganszemélyek is igénybe vehetik. A mas
célra torténd igénybevételt a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kdnyvtari ellatasrol és a
kozmiivel8désrél sz616 1997. évi CXL. torvény 78. § (4) bekezdése szabalyozza. A més szer-
vek, maganszemélyek altal igénybe vett helyiségek hasznélatdnak idétartaméra, médjara, kolt-
ségeire vonatkozoan irdsban terembérleti szerzodést kell ktni a szabalyzat alapjan, amelyet az
intézmeény részérol az intézményvezetd ir ala.

4.11. Ugyiratkezelés



Az intézmény ugyiratkezelését a vonatkozo jogszabalyok alapjan készilt, iratkezelési sza-
bélyzat szerint kell megszervezni. Az iratkezelési szabalyzat irattari tervvel egylitt érvé-

nyes.

4.12. Az intézmény mikodését érinté egyéb dokumentumok, szabaly-
zatok jegyzéke

1. Fenntartdi nyilatkozat

2. Konyvtarhasznalati szabalyzat

3. Kiildetésnyilatkozat

4, Panaszkezelési szabalyzat

5. Partnerlista

6. Gy(jtokori Szabalyzat

7. Hazirend

8.Bélyegz6 nyilvantartas

9. Kulcsnyilvantartas

10. Munkakori leirasok

11. Tiiz- és munkavédelmi szabalyzat
12. Iratkezelési szabalyzat

13. Adatvédelmi, adatbiztonsagi szabalyzat
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ZARO RENDELKEZES

Tokaj Véros Onkorméanyzat Polgirmestere a Kulturdlis Kézpont, Németi Ferenc Virosi
Kényvtdr Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a 77/2020. (V.29.) hatarozatéval jovahagyta.

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 2020. junius 1. napjan 1ép hatalyba, ezzel egyidejiileg
a 226/2017. (X. 26.) hatarozattal elfogadott Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalyat veszti.

Tokaj, 2020. majus 29.

Posta Gyorgy
polgarmester




TOKAJ VAROS POLGARMESTERE
3910 TOKAJ, Rakaoczi ut 54.
Telefon: (47) 352-752 ¢ Telefax: (47) 352-006
E-mail: polgarmester@tokaj.hu

Tokaj Varos Polgarmesterének
78/2020. (V. 29.) hatirozata
Targy: Likvid hitel felvétele a Takarékbank Zrt.-t61

Tokaj Varos Polgarmestere

a veszélyhelyzet kihirdetésérdl sz6lé 40/2020. (111 11 ) Korm rendeletre figyelemmel,
a katasztréfavédelemrdl és a hozzda kapesolodo egyes torvények modositdsarol szolo
2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében biztositott hatdskirében eljarva az
alabbi dontést hozta:

gy dontdtt, hogy kérelmezi a Takarékbank Zrt.-t6l, hogy az onkormanyzat 2020. évi miikodeé-
sének finanszirozasdhoz igénybe vett 300 000 000 Ft keretosszegti likvid hitel futamidejét a
bank 2020. oktdber 16. napjatdl 2020. december 31. napjdig hosszabbitsa meg.

Felel6s: Posta Gyorgy polgarmester
Péterné Ferencz Zsuzsanna jegyzo
Hatarido: folyamatos

Tokaj, 2020. majus 29.

Posf@yérgy

polgarmester



